附件 2



教育家型校长培养项目——“吴甡校长工作室” 线上自主选学课程列表
模块1：提升学校的教育合力


	序号
	课程名称
	时长
(分钟)

	1
	当前家庭教育的形势和任务
	72

	2
	家校社共育，促学生成长
	137

	3
	儿童友好应成为家校社共育的根本原则
	73

	4
	丰富的活动	双赢的平台——家校社合力促进学生健康成长
	57

	5
	家长教育参与的路径
	20

	6
	“一园六悦”家庭教育新模式
	46

	7
	做好家长工作，形成家校合力
	102

	8
	如何开好家长会
	16

	9
	一对一家长会可以这样开
	14

	10
	不断推陈出新的家长会——GSSP 家长会
	34

	11
	与特殊家庭家长沟通的基本原则
	13

	12
	共建和谐家园——亲子沟通的态度与策略
	106

	13
	家校沟通的艺术与技巧
	84

	14
	高情商家校沟通——家长对你说这些话时，你会如何回应
	13

	15
	落实《全国家庭教育指导大纲（修订）》要求，进一步提升家庭
教育支持服务能力
	82

	16
	家校共育中的法律问题
	96

	17
	家校共育小智慧：家长共读 微信沙龙
	6

	18
	让家长成为班级教育者——引导家长的几种方法
	20


说明：1.个别课程或稍有调整，请以平台最终发布课程为准； 2.课程主讲人职务为课程录制时的职务。

模块2：校长的文化追求

	序号
	课程名称
	时长
(分钟)

	1
	教育强国之路——深入学习习近平总书记关于教育的重要论述
	128

	2
	“十四五”时期教育现代化的形势与政策要点
	150

	3
	深化基础教育综合改革 全面推进基础教育高质量发展
	75

	4
	努力构建更高水平的基础教育人才培养体系
	140

	5
	终身教育理念下我国基础教育改革的方向与路径
	89

	6
	《深化新时代教育评价改革总体方案》解读
	96

	7
	全面推进依法治教，构建教育管理新格局
	142

	
8
	《未成年人保护法》的修订与学校履行未成年人保护职责的制度 建设
	
97


模块3：校长的专业品质与素养

	序号
	课程名称
	时长
(分钟)

	1
	新时代需要培育什么样的学校文化来立德树人——基于教育现代
化 2035 视野的追问
	70

	2
	突出学校特色 构建育人文化
	100

	3
	“十四五”规划与学校发展提升
	109

	4
	基于学生成长规律科学育人
	98

	5
	脑科学与儿童学习能力培养
	130

	6
	校长专业标准视角下的学校发展
	160

	7
	领导干部语言表达技巧与语言艺术提升
	99

	8
	如何全面提升管理素养
	58

	9
	国学、传统文化与当代教育
	123


说明：1.个别课程或稍有调整，请以平台最终发布课程为准； 2.课程主讲人职务为课程录制时的职务。

模块4：校长专业成长与发展

	序号
	课程名称
	时长
(分钟)

	1
	新时代与校长专业发展
	57

	2
	教育现代化背景下的学校治理
	103

	3
	校长课程教学领导力的有效落实
	82

	4
	校长之道
	99

	5
	行走在智慧管理之路上——校长领导力修炼
	55

	6
	校长成长必备"六力"
	59

	7
	新时代校长的成长与使命担当
	55

	8
	校长成长与学校发展
	151

	9
	社会主义核心价值观与校长使命
	141

	10
	校长课程领导力与学校课程建设
	125



模块5：学校育人模式创新及路径

	序号
	课程名称
	时长
(分钟)

	1
	学生核心素养与学校内涵发展
	105

	2
	构建校本知行课程体系 打造五育并举育人新形态
	55

	3
	努力构建更高水平的基础教育人才培养体系
	138

	4
	“立德树人”与“五育并举”的校本规划与办学特色
	110

	5
	志在家国 学无边界——创新德育课程顶层设计与实践探索
	77

	6
	把人的活力激发出来——高质量追求下的学校整体转型变革
	39

	7
	以思想教育为核心，打造优秀教师团队
	142

	8
	从教师的自主发展出发——对有效教师评价的思考与实践
	143

	9
	以心育心 育人之心——以心育课程破解学生的成长密码
	71


说明：1.个别课程或稍有调整，请以平台最终发布课程为准； 2.课程主讲人职务为课程录制时的职务。

模块6：引领教师专业发展

	序号
	课程名称
	时长
(分钟)

	1
	学习贯彻全国教育大会精神 加强新时代教师队伍建设
	103

	2
	新兴信息技术支持下的教师专业发展
	90

	3
	漫谈新教师的专业成长
	82

	4
	黄石八中促进教师专业化发展的实践
	29

	5
	基于教师幸福指数提升的心理健康教育
	47

	6
	中小学教师如何实现专业发展
	40

	7
	教师专业成长的缘起、路径和归宿
	56

	8
	评价，让教师成长更有动力
	18

	9
	于平实处努力 在奇崛处用心--教师队伍建设校本行动六大举措
学校教师队伍建设
	137

	10
	执行力在管理行为中的系列表现——中层干部的执行力提升系列
课程
	93

	11
	中层干部角色定位及有效管理
	113

	12
	学校中层干部的沟通与领导力
	153



模块7：课程改革与课堂教学

	序号
	课程名称
	时长
(分钟)

	1
	基于立德树人的课程改革
	91

	2
	课程改革与课堂教学 ——课程改革进程中的一些思考
	97

	3
	校长课程教学领导力的有效落实
	104

	4
	校长课程领导力与学校课程建设
	125

	5
	让教师成为课程领导者——深化基础教育课程改革的方向
	103

	6
	教育信息化 2.0 背景下的教学融合创新与案例分析
	78

	7
	基于核心素养的教学与评价
	108

	8
	基于核心素养的学校课程与教学改进
	99

	9
	核心素养下的课堂教学
	58


[bookmark: _GoBack]说明：1.个别课程或稍有调整，请以平台最终发布课程为准； 2.课程主讲人职务为课程录制时的职务。
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