先锋讲堂 | 树师德师风 育参天大树
“山明水净夜来霜，数树深红出浅黄。”在多彩的金秋时节，天华学校新一期“先锋管理讲堂”在一教会议室如期开启，本期讲堂由蒋巧能老师主持。
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习言习语
陈蓉老师作了题为《培土奠基·育参天大树》的分享。她播放习近平考察郴州市汝城县文明瑶族乡第一片小学时，同正在上思政课的同学们亲切交流的视频，并结合习总书记关于少年儿童的多次讲话精神，阐述观点：要播撒信仰的种子，育根正苗红之树；要坚持健康第一，育能经风雨之树；聚焦核心素养，育枝繁叶茂之树。
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先锋讲堂
第一讲：黄一波老师解读《天华学校师德师风基地校建设实施方案》。学校发展关键在教师，教师成长首要在师德。师德师风是教育工作者的灵魂，能反映出一所学校独有的精神气质，对学生的成长具有潜移默化的作用。我校师德养成教育与学校校园文化建设、教师专业成长、日常教育教学管理等各项工作深度融合，开展丰富的教育实践活动浸润师者之心，提升师者之能，激发师者之情，学校涌现出了一大批德教双馨的优秀教师。作为雨花区首批师德养成基地校，学校根据按照区教育局创建师德养成教育示范区有关文件要求，成立师德师风建设工作室，研究制定了细致完备的工作方案。黄老师为大家重点解读了“文化养德、知行合一”的师德建设核心理念，及三条路径、五类课程和“E平台”，介绍了学校师德养成教育校本化实施有效性研究的具体举措。他的发言重点突出，讲解清晰，大家心领神会，对学校师德师风建设的目标、任务，以及各项举措有了进一步的理解。
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第二讲：莫丹老师解读《天华学校劳动教育课程实施方案》。我校是一所寄宿制学校，历来重视学生劳动教育，关于劳动教育有专门的课程设置和实践平台，学生的自理、自立能力得到了较好的锻炼。近年，为落实《中国年共中央国务院关于全面加强新时代大中小学劳动教育的意见》《大中小学劳动教育指导纲要（试行）》，学校组建团队对劳动教育课程进行进一步的研究和规范。
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“方案”非常系统地分析了我校劳动教育现有的基础，明确我校小学阶段劳动教育的总目标、分年段目标，详细从三大主题，四类课程方面阐释了“34+”的校本实施策略。
  莫老师清晰解读，她说，劳动教育不是纸上谈兵，其价值不仅是劳动本身，这背后还包含了儿童学习方式的重构，协作精神的培养，和责任意识的塑造。她还邀请团队伙伴何云、田有叶、唐艳芳、陈蓉等老师补充了四类课程的设计意图、操作策略和课程评价。与会老师对照以往劳动教育开展经验，对方案的目标及其系统性，严谨性有了较为深刻的理解。
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互动点评
人人都是学校的建设者，人人都有出彩的机会。先锋管理讲堂就是这样的一个好平台，大家纷纷就三位主讲老师的发言进行点评与互动补充，碰撞出智慧的火花。
马书珍老师从自身工作出发，发表了自己的参会感受：用好每一次队课，采用多种方式让队员们了解少先队的成长历程，寻访革命胜地，让红色的种子深埋于学生心中。劳动教育真正落实到课堂中，与各学科进行有机融合，培养有劳动意识和劳动能力的少先队员。
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欧阳爱湘老师从管理讲堂举办的初衷出发，从引领发展、传递思想、搭建桥梁、培养梯队等四个方面对讲堂举办的意义进行了深入解读。结合陈蓉老师的“习言习语”分享环节，欧阳老师指出：教育工作者是做今天的事，担未来的责，为党育人，为国育才，我们培养的孩子要有坚定的理想信念，是党的红孩子。我们要努力将爱国主义的种子从小植根到孩子们的心中，融入血脉；要将孩子的身心健康放在首位，全面提升学生的学习能力和综合素养。随后她对《师德师风基地校建设的实施方案》和《劳动教育课程实施方案》给予了高度评价，并提出后期要继续从内容设置的科学性，实施的可操作性等方面出发，进一步完善好方案。
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晏敏老师做总结讲话，非常认可学校在师德师风建设和劳动教育方面做出的整合与创新，并对两个方案如何落地生根提出了指导性的建议，勉励大家根据寄宿制学校的优势和特点进一步创新思路，抓实落细，使各项教育工作取得更大的成效。 她还从团队凝聚、扎实常规、精彩活动三个方面对学校上周工作进行点评。
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[bookmark: _GoBack]先锋管理讲堂，凝聚教育智慧，激发师者担当。人人心系学子，个个乐学善思。虽然改革创新之路道阻且长，但我们坚信行则将至，未来可期。
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